
 

 

Onlinemøde den 16. december 2025  
Klokken 19.00 til 20.30 

 

 

Deltagere: Shafqat Riaz, Jakob Kruse Enemærke, Ricky Toft Kristiansen, Bjarne Mortensen, 
Jens Vang Møller, Christina (sekretariatet)  
 

Afbud: Thomas Borg, Aaron Prakash 

Referent: CBL 

 

Formand Bjarne Mortensen orienterer:  
Dette har til formål at opsamle inden jul samt ønske hinanden god jul og godt nytår. 
Thomas Borg er sygemeldt, men sørger på kassererposten løbende for betalinger. 
 
Jakob kruse Enemærke og Bjarne Mortensen deltog i DFR’s seneste møde og FSFI er fremover 
repræsenteret på DFR’s møder (men uden stemmeret). 

Næstformand Jakob Kruse Enemærke orienterer 

JKE orienterer om det DRG’s høringssvar vedr. grønne opmærksomhedslygter, der er delt på 
Podio.  FSFI støtter DRGS’ udtrykte bekymring i forbindelse med forsøgsordningen. 

Oplæg på GF 2025: 
JVM fortæller at Lisa Nielsen er interesseret i at holde oplæg på generalforsamlingen. 
Jens beder Lisa sende præsenterende tekst til CBL. 
Det er vigtigt, at vi er skarpe på, hvad andre aftaler omkring lægefaglig bistand indebærer. 
Også i fht. økonomi. 

Temadage: 
Dapuc er nu helt klar med datoer og indhold. Selve aftalen underskrives af BTM i morgen. 
Vi annoncerer indtil videre fire dage med mulighed for evt. at kunne supplere med ekstra. 
Bestyrelsen deltager med minimum en repræsentant pr. dag. 
 

Sager: 

Sag A: Det drøftes, hvorvidt instruktøren har behov for coaching og problemer med struktur. 
Det aftales, at BTM kontakter instruktøren telefonisk. 

Sag B. 
Der er klaget over instruktøren fra kursisterne.  



 

 

Vi skal bede om lektionsplan, redegørelse og liste over udstyr inden bestyrelsen kan tage 
stilling til sagen. CBL kontakter medlemmet.  

Sag C: Orientering om sag fra DFR vedr. forfalskede af beviser.  
Der er ikke viden om, at instruktøren har direkte relation til FSFI. 
BTM meddeler DFR, at FSFI bakker op om rådets politianmeldelse. 

Eventuelt: 

Orientering om forsikringssag involverende et medlem. Vi afventer, om FSFI skal foretage sig 
noget. 

 

 


